
  
 
 
 

Die agilas ist eine soziale Institution mit der Kernaufgabe, Jugendliche und junge Erwachsene mit 
besonderem Förderbedarf intern wie extern auszubilden mit dem Ziel, sie nachhaltig im allgemeinen 
Arbeitsmarkt zu integrieren. Der Bereich Hotellerie-Hauswirtschaft bietet 20 Jugendlichen einen Aus-
bildungsplatz sowie berufliche Massnahmen mit Schwerpunkt Reinigung, Wäscherei und Küche auf 
Stufe INSOS PrA oder EBA. 

 
Wir suchen per 01. Januar 2027 oder nach Vereinbarung: 

 
Stellvertretende Leitung Hotellerie-Hauswirtschaft 70-80% 
 
Sie sind ein/e Teamplayer:in und arbeiten gerne mit jungen Menschen. Herausforderungen in Ihrem 
Berufsalltag sind für Sie eine Bereicherung. Sie entwickeln neue Ideen, sind flexibel und packen Ihren 
Arbeitsalltag mit Humor und Gelassenheit an. Der Arbeitsbereich der Hotellerie-Hauswirtschaft ist Ihre 
Leidenschaft. 
 
Zu Ihren Hauptaufgaben gehören 
 

• Fachliche Führung des Reinigungsteams mit 3 Mitarbeiter:innen 

• Übernahme von Projekten zur Weiterentwicklung des Bereiches 

• Gewährleistung der Qualitätssicherung bei Kundenaufträgen  

• Erstellen der Einsatzplanung für Mitarbeitende und Klient:innen 

• Übernahme der Leitungsfunktion während Abwesenheit der Leitung Hotellerie-Hauswirtschaft 

• Aktive Mitarbeit in den Arbeitsbereichen 

• Unterstützung und Begleitung der Klient:innen im individuellen Entwicklungs- und Lernprozess 

• Vorbereitung von Inhalten für Bildungs- und IV-Berichte vorbereiten 

• Interdisziplinäre Zusammenarbeit 
 
Wir erwarten 

• Ausbildung als Bereichsleiterin Hotellerie-Hauswirtschaft oder Betriebsleiter:in in Facility Ma-
nagement 

• Führungserfahrung 

• Erfahrung in der beruflichen Ausbildung von jungen Erwachsenen, vorzugsweise in der agogi-
schen Arbeit 

• Gewandt in der Anwendung von MS-Office und versiert in administrativen Arbeiten 

• Verantwortungsbewusste, belastbare und initiative Persönlichkeit mit selbstständiger und zuver-
lässiger Arbeitsweise 

• unternehmerisches Denken und lösungsorientiertes Handeln 

• Führerschein Kat. B 

 
Wir bieten 

• Geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag 

• Viel Gestaltungsfreiraum und Platz für eigene Ideen 

• Vergünstigte Mahlzeiten 

• Kostenlose Getränke und Pausenverpflegung 

• Arbeitsfreier, bezahlter Geburtstag 

• Spannende Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten.  
 
Lust auf ein aussergewöhnliches und vielfältiges Tätigkeitsfeld?  
 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Frau Barbara Müller, Leiterin Hotellerie-Hauswirtschaft, 
Telefon 031 924 24 13  
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an hr@agilas.ch  

mailto:hr@agilas.ch

